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50 周年特輯－期勉

蘇部長建榮蘇部長建榮

今天是財訓所成立 50 週年，本人因在國外參加 APEC 財政部長會議，無法親自
出席，特以簡短的錄影，表達誠摯的祝福與期勉。

公務人員是提升國際競爭力的基礎，也是國家政務成功推動的重要關鍵，財訓所
是一個為國家培育財政人員的專業訓練機構，成立 50 年來，在歷任所長帶領及同仁
的努力下，於賦稅、關務、國庫、國產、國際財政、促參等核心業務方面，已累計辦
理 6,700 多班次、培訓學員超過 38 萬人次，從新進人員的基礎訓練、專業領域知能
的提升，到管理人才跨域能力的精進，財訓所有計畫地規劃系列及多元課程，培育許
多優秀財政人才。

我要藉此機會感謝財訓所歷任所長及同仁對於財訓所所做的付出與努力，希望未
來賡續秉持專業的服務熱忱，配合政府各項財政政策發展及法規變遷，以更創新的思
維、結合資源，辦理各項專業訓練，提供更優質的訓練服務，發揮財訓所最大的功能，
為本部培育更多優秀財政人才，以有助於財政業務順利推展。

最後祝本次財訓所 50 週年所慶活動圓滿成功，也祝福所有與會貴賓身體健康，
家庭幸福美滿，謝謝。
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林前部長振國林前部長振國
我今天來財訓所感觸很多，時間過得

很快，轉眼財訓所已經成立 50 年，我是 71

年在張繼正部長時到財訓所，當時我在稅
制會擔任執行秘書，那一年多的時間，一
部分時間在稅制會，大部分時間在財訓所，
當時財訓所同仁應該還不少，每年受訓人
數大約 2,500 人，剛剛我在外面的成果展看

到，目前財訓所每年訓練人數平均約 15,000 人，是當年培訓人次 6 倍，樓所長說現在財
訓所同仁約 30 位，工作效率遠高過當時。

政府如果沒有財稅收入，就沒有建設，而政府稅收需要好的稅務人員來處理財政問
題。記得在我擔任部長時，財稅人員包括海關約有 10,000 人，稅收接近 1 兆，現在也大
約 10,000 人，稅收已達約 2 兆 2 千多億，當時 1 個人平均替政府收稅 1 億，現在是 2 倍，
我認為最有效率的是財稅人員。但是我國稅收支出卻由主計處來管，這是我在台北市、
台灣省與財政部工作時，一直認為十分不合理，我們扮黑臉去收錢，主計人員扮好人去
花錢，因為各種原因稅務人員的人數無法再增加，但稅收要求卻持續增加，責任很重。

稅務同仁常會發現納稅不公平的地方，因此要提醒在坐稅務界正副首長們，注意租
稅的公平。

此外，我當時在財訓所，已經推動加值稅研究，所以財訓所當時加強這部分，到王
建煊部長擔任財訓所所長時，研究已久的加值稅構想即將成為法案，當時由財訓所規劃
一個班，邀請稅務界與加值型營業稅有關的同仁來一起討論，推動當年，錢純擔任部長、
我擔任台北市財政局局長，全國各縣市都在看這個法案會不會推動成功，因執行時必須
迅速、徹底，故面臨許多挑戰。

稅務同仁常常扮演黑臉，享受好處的是政府每個單位，當然政府的錢要用在人民身
上，徵稅很不容易，要從別人的口袋裡拿錢，須認真思考如何公平與合理，維護社會正義。

未來我們國家要繼續推動施政，需要的稅收一定更多，如果政府不能進用更多的人，
稅務同仁身上的擔子就會越來越重，所以未來財訓所可能除財稅專業外，要多規劃一項
心理建設、心靈安慰的課程。

謝謝大家 !
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李前部長述德李前部長述德
首先祝福財訓所 50 歲生日，一步一腳

印，走過 50 年，對財政部的發展貢獻良多。

財政部約有 10 萬名員工，10 萬人培訓
要靠制度、靠方法，財訓所規劃培訓新進
及在職訓練，對財政部業務發展非常重要，
我個人在財政部各項職務的歷練 30 多年，
從最基礎的新進訓練、專業訓練、至各級
主管的訓練，對個人成長有相當的幫助，也藉此機會謝謝財訓所。在此也要謝謝歷任所
長與同仁的積極配合，對財政人員的訓練，發揮極大功效，財政部幾項核心業務如財務、
稅務、國產等等，都不是學校有教的，所以必須強調在職專業訓練。此外，隨著人員升遷，
各級幹部的培訓也非常重要，尤其國際化程度增加、參與國際事務機會頻繁，也是財訓
所重點的任務。財訓所 50 年的成果，大家有目共睹。

為提升整體訓練綜效，硬體設施也很重要，當初財訓所從光復南路舊址搬來現址，
本訓練大樓也已近 30 年，房舍老舊，需要更新補強；另財政部大樓經多次地震，已被鑑
定為危樓，亦須整建。因此與國產署及財訓所共同研究規劃，透過民間興建設定地上權
方式，與民間業者合作，透過土地開發，政府不必花錢，有新的辦公大樓及學員宿舍，
訓練大樓也補強結構及拉皮，前後歷經 4 任部長，終於有一番新的面貌。

面對未來的發展，如何提升財訓所的核心價值、提供更優質、更好的教學環境，特
別是課程規劃，可以從財務、稅務、財產 3 大核心領域去發揮，規劃各種專業訓練；此
外，要讓同仁有更宏觀的認知，隨著職位越來越高，所需要的知識也越廣，所以要強化
領導統御、協調溝通等面向的培訓，才能提升人員素質、發揮綜效，有助於業務的推展，
也符合時代的需求與社會大眾的期待。

有錢好辦事，但如果經費不足，就要靠頭腦想，透過各種知識累積、經驗傳承，讓
同仁都能夠接受宏觀、深度、具前瞻發展的訓練。現在是資訊、科技發展的時代，把科
技運用到業務，例如所得稅稅額試算與關港貿單一窗口制度，對人民及中小企業非常有
幫助。如何提升時代與科技新知，將之轉化為業務內涵，來服務人民，這才是財訓所也
是每一個政府機關的核心價值。

最後藉此機會，感謝所有財訓所同仁一點一滴的努力，一棒接一棒，棒棒是強棒，
再次祝福財訓所 50 歲的生日，也期許財訓所能夠更精進，提供更優質的服務，謝謝。
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張前部長盛和張前部長盛和
財訓所 50 週年了，首先要表達祝賀之意，這 50 年來，財訓所對財政部的貢獻可

以說非常大。

財訓所在人才的培養與栽培方面不遺餘力。對新進高考普考人員的專業訓練，讓
財政部同仁一到任就能夠上手，這點是職前訓練的功勞。

另外，財政部同仁在工作過程中，有在職的專業訓練，讓每一位同仁在專業方面，
能夠精進更上一層樓。

還有高級幹部養成班，我個人就是高級幹部養成班的第 1 期，這個幹部養成班，
對栽培財政部的高級幹部人才幫助很大，我那一班同學裡，就培養好幾位部長、次長、
署長、局長，可以說是財政部人才的養成所。

財訓所在國際租稅交流、國際關務交流方面貢獻也很大，尤其我們所熟知的國際
租稅班及國際關務班，可以說財政外交就是以財訓所為主。

過去，我們在高級幹部養成班的時候，財訓所所長聘請很多非財政專業的講師，
像日文、插花、功夫等，讓我們廣泛擴展視野，所以我期許未來財訓所在人才栽培、
人才養成方面能有更大的進步。

值此 50 週年，我們看到財訓所有全新的風貌，在新的財政園區內有學員宿舍、
餐廳，且外表拉皮非常漂亮，四周樹木成蔭，是非常好的園地。財訓所雖然人員編制
很少、經費有限，但是所有財政部各單位的人員都可以運用，期許財訓所人員能夠發
揮規劃的能力，每一個專班，都運用各單位相關人士來協助，或許也分攤經費，那就
可以發揮更大的功效。

期許未來在財訓所第二個 50 年能對財政
部能夠發揮更大的貢獻、栽培更多的人才，祝
福各位，大家身體健康，工作愉快。謝謝。
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劉前次長燈城劉前次長燈城
我在財訓所的服務期間很值得回憶，印象中非常愉快。

在 50 年前，也就是民國 58 年時財政部成立了財訓所，當時的所長都是部長兼任，
顯然是非常重視財訓所，在財政人員培育方面扮演很重要的角色。

50 年歷史，說長不長、說短亦不算短，像人生過半百，對於人、各方面經驗都
是最豐富的，今天看到這樣的歷程，50 年來
所建立的基礎，成果豐碩，財訓所培育出許多
優秀的財政人員。

也希望下一次的 50 年，財訓所同仁更能
夠秉持著熱忱、專業、創新，跟上數位化、電
腦化的時代，邁開大步，培訓更多優秀人才、
增進國家的財政效能。
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吳次長自心吳次長自心
今天很感謝有這麼多首長都來參加財訓

所 50 週年的慶祝活動，仔細想想，原來大
家都在這裡成長，今天一起回到這個大家
庭。

由剛剛林部長振國的訓勉及看到幾任前
部長及所長的錄影嘉勉，勾起許多回憶。

林部長剛到財政部的時候，即著手研究土地交易所得及證券交易所得課稅，這兩
方案都有完整的專卷保留，麻煩賦稅署李署長明年參加金檔獎時，將這些專卷找出
來。當時我擔任科長，林部長親自帶領我們研擬相關方案，林部長方才特別強調公平，
還記得當時做研究之初，林部長說他是財稅人，瞭解租稅公平正義，這番話十分令人
感動。在此向林部長報告，後續的工作，租稅公平正義一直放在大家心裡，且會不斷
落實。

大家都知道今天財政園區的擘畫，是在李部長手中完成；人才培訓班、統一發票
盃路跑，都是在李部長任內開始，李部長為財政部做了許多繼往開來的工作，也特別
感謝李部長今天蒞臨。

劉次長 ( 劉董事長 )，是當初將財訓所從光復南路搬到現在的場地，也有很大的
貢獻，桂董事長、邱所長 …. 跟財訓所都有很深的淵源，今天非常高興能藉這個機會
齊聚一堂，也祝福大家身體健康、一切順心。

謝謝。
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謝前所長鈴媛謝前所長鈴媛
我覺得財訓所是一個非常可愛的大家庭，曾擔任財訓所所長，覺得非常榮耀。

印象最深刻的事是到財訓所第 1 件核定的公文，就是現在新宿舍大樓的座落方
向。當時在還不太熟悉的情況下，我認為既然工程一定要動工了，就大膽地把公文批
下去。第 2 件事情就是在我任內，訓練大樓開始外牆拉皮工程，當時整個園區進入黑
暗期。我很感謝全體同仁，在動工黑暗期，將整個拉皮工程及訓練課程做全面妥適的
計畫與規劃，讓訓練課程可順利地進行，拉皮工程也能按照既定的時程完成。雖然我
在財訓所園區工程進行到一半時離開，但每當我回到財訓所，看到現在新的樣貌，還
有新的宿舍，心裡就非常感動。

我覺得財訓所是一個非常融洽的機關，雖然只有 27 位同仁，在每年需要開這麼
多類型課程的使命下，即使人力非常精簡，但個個都非常努力去完成如此重要的訓練
工作，財訓所同仁們可以說是財政人員訓練工作的幕後推手。我個人相當肯定同仁
們，非常感謝大家的努力與辛勞。

讓我最開心的事情是，在財訓所 2 年
半的時間，為了讓同仁凝聚向心力，並發
揮團隊精神，辦了 2 次出遊，分別造訪宜
蘭及野柳，在那段期間，同仁們雖然很辛
苦，但我能夠感受到大家感情非常好，讓
我在離開財訓所時也非常地不捨，到現在
還是很懷念。

財訓所滿 50 年了，其中 2 年半的時間我能夠在這裡服務，個人覺得非常榮幸，
是非常榮耀的工作。尤其前幾任所長都是財政部長來擔任，所以我有榮幸可接任財訓
所所長，對個人是相當重要且榮耀的經歷。

在此，要跟財訓所說一聲恭喜，這裡是孕育財政人才的搖籃，財訓五十，開花結
果。財政人才的專業培訓，財訓所是重要的推手，相信邁向另外一個階段，能開創另
一個新局，祝福財訓所，謝謝。
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陳前代理所長官保陳前代理所長官保
自 98 年 3 月至財訓所擔任副所長，到 106 年 12 月奉調財政 部參事止，有緣在

財訓所與同仁共事達 8 年又 8 個月之久；而最後兩年代理所長期間，特別要感謝當時
的洪慧珊簡任秘書及陳慧玉專門委員主動分擔許多重要工作，使業務得以順 利推動，
完成長官交付的任務。

任職期間經歷了幾項重要變革，包括 102 年組織調整，103 年至 106 年財政園區
開發，106 下半年學員宿舍大樓寢室與廚房裝修工程。尤其是國產署主辦的財政園區
開發案，同時間進行財政大樓、宿舍大樓、民間住宅及商辦大樓的興建，訓練大樓外
牆整建與園區庭院的重新規劃打造等工程。原本寧靜寬敞的園區變成一個超級大工
地，如何適切調整人車進出路線，分期施工降低噪音、粉塵、空污的影響，並維護學
員上課、住宿的安全，端賴國產署的協助、施工廠商的配合以及同仁兢兢業業主動積
極調整各項介面，方能亂中有序維持訓練不中斷的目標。

目前財訓所的庭院、訓練、住宿、餐廳、停車等
設施均已煥然一新且充滿朝氣。未來若能再增加研究
規劃，甚至納入財政、稅務、關務、促參等相關周邊
業者的訓練，會有更大的發揮及成長空間，培育更多
卓越的財政人才。

子曰：「五十而知天命」，祝福財訓所。
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樓所長美鐘樓所長美鐘
首先，我謹代表財訓所全體同仁歡迎各位長官及貴賓蒞臨，共同慶祝財訓所50週年。

58 年 10 月 16 日財訓所成立，今天剛好滿 50 年，50 年來，財訓所在財政部各級
長官督導，歷任所長、副所長領導下，不斷精進優化各項軟、硬體教學設備，努力規
劃多元且符合實務需要訓練課程，來協助各機關提升其行政效能及為民服務品質；每
年賡續辦理的國際租稅班及國際關務班，除建構與他國稅關務官員交流的平台外，也
為財政部培養許多優秀國際稅務及關務人才；同時，財訓所也致力於主管人員的培訓，
辦理各階層主管人員訓練課程，以強化主管人員領導統御、政策論述及溝通協調等能
力等，落實財訓所「精進優質訓練，培育財政人才」之願景。財訓所也不斷強化休閒
設施，希望所有來所參訓同仁，研習公務所需的專業知能之餘，在參訓期間，也能利
用財訓所設置的各項休閒設施，在輕鬆愉快的心情下學習，提升訓練效果。

在座的長官及貴賓，都是曾經為財訓所寫下歷史的人，林部長在 71 〜 72 年間擔
任財訓所副所長乙職，當時所長是由財政部長兼任，部長公務繁忙，所務主要由副所
長督辦。李部長是財政園區開發案的推手，今日財訓所才能夠有如此優美良好的訓練
環境。在座的 3 位次長，以及所有長官貴賓，幾乎都曾經擔任財訓所的講座，在繁忙
的公務之餘，撥時間到財訓所講授專業課程，傳承知識與寶貴經驗，所以今天是屬於
大家的日子，感謝大家到所一起慶祝。 

最後，我想感謝財訓所所有同仁，雖然全所總共只
有 31 人，但我們發揮高度團隊合作精神，達成小而美
的組織功能，未來我們將秉持「精進、卓越、創新、
專業」的精神，繼續努力，讓財訓所落實成為財政人
員核心業務學習的資源中心、財政菁英領導人才培訓
園地、國際訓練交流的平台。

再次感謝各位長官及貴賓的蒞臨，祝福各位長官及
貴賓，身體健康、萬事如意！謝謝大家。
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50 周年特輯－祝福 

英文講座 David Wright ( 周大衛 ) 老師英文講座 David Wright ( 周大衛 ) 老師
Hello, my name is David and I I've been working in MOFTI for (I don't know 

exactly how long) maybe 20 to 25 years.

When I was first asked to come here 
and teach, I said no. I said I'm sorry. I'm 
too busy. It was one of my male students in 
my night school class in MING CHUAN 
University, but he didn't expect my no. He 
asked me again the next week and next 

week. Finally, I gave him my resume just because you know...OK there you go!!

But he came back and said, “Look, we had a class ready for you.” So I said 
OKAY. I'll come and see what it's like. And, of course, I was very surprised when 
I got to MOFTI and found all the energetic and interesting students who wanted to 
share with learning. And it was very positive atmosphere. 

I feel it still is and I still enjoy being here and teaching here for the experience of 
being with students who are so interested and devoted and realizing the importance of 
English in their lives. 

I hope this goes on in the future and I hope MOFTI continues to do its work as it 
has done so successfully for the last few years I've been involved with it.

I hear your 50th year birthday is coming up, so happy birthday MOFTI. I wish 
you a lot more and I'm hope I'm there to enjoy those years with you. 

All the best!
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日文講座 陳韶琪老師日文講座 陳韶琪老師
この度、訓練所が創立 50 周年の節目を迎えられましたことを心からお祝い申

し上げます。

早いもので、ここで日本語教室を始めさせていただいてから、すでに 25 年経
ちます。本当にあっというまでした。皆様と結ばせて頂いたご縁に感謝の気持ちで
いっぱいです 。この素晴らしいご縁をこれからも大切にしていきたいと思います
ので、今後ともよろしくお願いいたします。創立 50 周年、おめでとうございます。

編輯簡譯：

時間飛逝，我任教財訓所財政日語班轉眼已 25 年，非常珍惜有這個機會和大家
締結緣分，誠摯祝賀財訓所 50 年，生日快樂！期待創造下一個輝煌五十！
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日文講座 洪淑娟老師日文講座 洪淑娟老師
創立 50 周年おめでとうございます。

ここ財訓所でいつもお世話になっており、
ほんとうにありがとうございます。ここで
たくさんの方と知り合って、一緒に楽しく
日本語の授業を頑張ってきました。日本語
教師としての生涯がもっと充実できたのも
皆さんのおかげです。

皆さんにとってどんな授業が一番理想的なのか、わたしは常に考えておりま
す。皆さんにもっと愛していただけるよう、わたしはこれからも実用的で楽しい授
業を目指して頑張っていきたいと思います。どうぞよろしくお願いします。

編輯簡譯：

誠摯祝賀財訓所創立 50 週年。一直以來珍惜這份教學，實在是非常感謝。在這
裡結識許多朋友，一起愉快地努力學習日文，託大家的福，使我的日本語教師生涯更
加充實。

我時常思考什麼是對大家最理想的教學方式？能讓大家更喜歡、提供更實用的日
本語學習方式將是我未來努力的目標。
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統計專題

亞洲主要經濟體出口概況及對美、中亞洲主要經濟體出口概況及對美、中
消長情形消長情形

財政部統計處 / 科長梁冠璇、科員蔡宗顯

一、一、前言前言
2017 年以來國際經濟重返穩健擴張軌道，主要經濟體景氣復甦加速共振，此一

近年罕見的榮景延續至 2018 年，同時反映於全球貿易量上升幅度連續兩年高於經濟
成長率，扭轉先前態勢。惟 2018 年下半年起，美中貿易摩擦不斷升級，今（2019）
年以來美歐、日韓貿易關係亦傳緊張，保護主義氛圍瀰漫，為國際經濟前景投下陰影，
貿易活動明顯降溫，全球成長隨之由盛而緩。

為全面性比較我國與亞洲各國之出口現況，本文以經濟重要度與資料可及性，擇
選中國、香港、日本、韓國、新加坡、泰國、印度、馬來西亞、菲律賓、印尼、越南，
連同我國在內，共 12 個經濟體作為分析標的，並將對貿易戰兩大要角－美國及中國
之出口轉折納為觀察重點之一。

二、二、亞洲經濟體出口依存度歧異懸殊，2018 年我國 56.6%亞洲經濟體出口依存度歧異懸殊，2018 年我國 56.6%
居中高水準居中高水準

受國內市場規模、經濟發展策略、天然資源稟賦及產業競爭優勢各有不同等因素
影響，亞洲主要經濟體出口依存度（出口占 GDP 比重）歧異懸殊。

香港、新加坡屬轉口貿易中心及城市型經濟體，對國際貿易依賴程度極高，
2018 年出口依存度分別高達 146.3%、114.0%。越南、馬來西亞為外銷型經濟，兩國
出口依存度皆逾 7 成，越南又因近年外人投資熱絡，跨國企業大舉進駐生產，更由
2011 年 72.0% 一路提升至 101.0%。我國因國內市場小，以出口導向為主，2018 年為
56.6%，屬中間偏高水準，泰國亦有 51.5%，韓國為 37.4%。

日本經濟發展成熟，印度、印尼因人口眾多，均有相當規模之內需市場支撐總體
經濟運行，出口依存度相對前述國家 / 地區為低，介於 12%-18%，中國現階段經濟增
長驅動力仍以由政府主導之固定投資為主，故出口依存度同樣不及 2 成。
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三、三、2019 年以來亞洲 12 個經濟體出口普遍挫低或增勢趨緩2019 年以來亞洲 12 個經濟體出口普遍挫低或增勢趨緩
伴隨全球經濟動能流失，及原物料價格走跌，今年以來亞洲 12 個經濟體出口顯

露疲態，其中 9 個均轉呈下挫，另 3 個縱有上升，其增勢亦較 2018 年為緩。

韓國因半導體、顯示器等主力產品外銷全面衰退，加上日本對其出口實施管制措
施之累，迄今年 9 月止出口已連 10 黑且跌幅尚無轉穩跡象，前 9 月累計年減 9.8%，
為亞洲 12 個經濟體中最弱者。以礦產品、棕櫚油、橡膠等為外銷大宗的印尼至 7 月
止亦連 9 個月下滑，今年累計減 8.6%（1-7 月）。新加坡、馬來西亞（1-6 月）、日
本及香港（1-8 月）減幅介於 4.2%-5.8%，其中日、星、港在 2018 年第 4 季至今年間
各出現連 7、連 9、連 10 降；我國前 9 月年減 2.5%，之前一度連 7 黑，惟 6 月起止住，
轉為正負交錯；泰國今年各月出口升少降多，前 8 月平均減 1.5%；中國受積體電路
外銷穩定、手機及其零件輸出減少交互影響，前 9 月出口微減 0.1%。

越南為美中貿易戰主要受惠國之一，尤以家具、處理器、積體電路受益最多，今
年以來除 2 月、4 月外，其餘各月皆有相當增幅，累計 1-8 月年增 7.0%，遠優於其他
經濟體；菲律賓受處理器、積體電路出口增加之推升，印度因船舶、行動電話、醫藥
製劑外銷暢旺，1-7 月累計各增 4.2%、2.5%。

圖 1　2018 年亞洲主要經濟體 GDP 規模及出口依存度
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表 1　亞洲主要經濟體出口年增率（%）

年月別 台灣 中國 香港 日本 韓國 新加
坡 泰國 印度 馬來

西亞
菲律
賓 印尼 越南

2018 年 5.9 9.9 6.7 5.8 5.4 10.3 6.3 8.4 14.2 6.7 7.5 13.3

2019 年累計 -2.5 -0.1 -4.2 -4.9 -9.8 -5.8 -1.5 2.5 -5.2 4.2 -8.6 7.0

1 月 -0.5 9.2 -0.7 -5.6 -6.2 -1.6 -5.7 4.0 -1.5 -1.7 -4.3 8.9

2 月 -8.3 -20.8 -7.3 -1.7 -11.3 -0.2 5.6 3.4 -9.4 7.2 -11.2 -3.3

3 月 -4.4 13.8 -1.3 -6.5 -8.4 -5.8 -7.6 11.7 -5.2 5.7 -9.4 7.2

4 月 -3.7 -2.8 -2.6 -6.6 -2.1 -3.6 -3.0 0.3 -4.9 4.2 -13.2 0.0

5 月 -4.8 1.0 -2.4 -9.1 -9.8 -5.8 -4.0 3.2 -3.5 4.7 -8.5 9.5

6 月 0.4 -1.3 -8.8 -5.9 -13.8 -10.4 1.4 -8.0 -7.2 4.2 -9.1 7.7

7 月 -0.3 3.3 -5.3 1.0 -11.0 -5.8 7.3 2.1 - 5.5 -5.1 11.1

8 月 2.7 -1.0 -6.2 -4.6 -13.8 -11.5 -4.8 - - - - 10.4

9 月 -4.6 -3.2 - - -11.7 - - - - - - -
2018 年 Q4 迄今 
最長連續下挫月數 7 - 10 7 10 9 - - 6 - 9 -

說明：最長連續下挫月數未達 5 個月者以 - 表示。

四、四、我國實質出口成長率於亞洲四小龍中率先止穩向上我國實質出口成長率於亞洲四小龍中率先止穩向上
由於名目出口變動率夾雜價格變化因素在內，為更真切掌握我國實質出口量之走

向，此處以出口數量指數 [１] 之變化，進行另一面向之觀察。

１　聯合國建議各國應於發布貿易值之外，編布進出口量指數、價格及單位價值指數，以利觀察貿易價格及

量之變動趨勢，故我國長期以來均利用海關通關資料定期編布進出口數量指數及單位價值指數。

圖 2　我國出口數量指數年增率
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出口數量總指數年增率歷經 2018 年第 3 季至今年第 1 季不及 1% 的低成長後，
第 2 季擴增幅度放大至 3.8%，第 3 季平均再升至 4.9%；電子零組件也於今年第 2 季
終止連 2 季負成長，資通與視聽產品受產能回台及訂單移轉之嘉惠，自去年第 4 季起
實質成長顯著躍升，今年各季均達 3 成以上。

為便於與其他亞洲三小龍進行比較，茲以海關名目出口變動率扣除出口物價指數
上漲率 [２]，計算實質出口成長率。今年以來我國實質出口力道逐季回升，第 3 季及
前 9 月分別成長 4.9%、2.8%，於亞洲四小龍中率先止穩向上，香港、韓國及新加坡
實質出口則仍陷於衰頹，其中香港已連續 9 個月負成長，今年前 7 月衰退 5.8% 最多，
新加坡、韓國前 8 月亦分別衰減 4.0%、1.5%。

表 2　亞洲四小龍實質出口變動率（%）

年月別 台灣 香港 韓國 新加坡
2017 年 8.5 6.1     7.4     7.5     

2018 年 3.5 4.9     1.8     4.7     

Q1 7.0 7.3     4.1     4.6     

Q2 7.0 6.2     -2.4     6.5     

Q3 0.2 6.4     -2.5     5.0     

Q4 0.8 0.0     8.6     2.6     

2019 年累計 2.8 -5.8     -1.5     -4.0     

Q1 0.5 -4.6     -2.3     -2.1     

Q2 2.9 -6.5     -0.3     -4.4     

Q3 4.9 -6.8     -2.2     -4.6     

4 月 1.1 -4.6     4.7     -3.4     

5 月 0.8 -4.3     -1.2     -3.4     

6 月 6.9 -10.5     -4.4     -6.6     

7 月 5.3 -6.8     -1.5     -3.5     

8 月 8.5 -     -2.9     -8.1     

9 月 1.0 -     -     -     
說明： 1.	2019 年 Q3 韓國及新加坡為 7-8 月平均，香港為 7 月資料。

2.	實質出口增加率 = 名目出口增加率（按美元計價計算）－出口物價增加率；香港
未發布出口物價指數，以出口單價指數估算。

２　以我國而言，本文所提及 2 種計算實質出口成長率的方式，其最大差別在於平減指數不同，一採財政部

統計處之出口單位價值指數，一採行政院主計總處之出口物價指數，惟往年 2 者走勢大致相仿；出口數量

指數除總指數外，尚可進一步觀察各個貨類之變動狀況。
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五、五、台、日、韓、泰今年對美及對中出口表現強弱兩極台、日、韓、泰今年對美及對中出口表現強弱兩極
除美中貿易戰加速全球供應鏈重組與生產基地挪移外，兩大經濟體之景氣循環位

置亦有所不同，美國經濟基本面維持穩健，中國在投資、消費、出口同步走軟下，成
長增速大不如前，影響所及，今年以來亞洲主要經濟體對美、中出口動能一強一弱，
涇渭分明，此於我國、日本、韓國及泰國最為明顯，在新加坡亦有類似狀況，惟日、
韓、星近月對美國出口轉為縮減，須留意未來走勢。至於印度、馬來西亞、菲律賓、
印尼等國，2018 年對中國出口增幅皆顯著超越對美國出口增勢，但 2019 年以來，對
中出口領先之差距已見拉近或不復存在。

今年累計對美國出口增幅以我國、泰國及菲律賓表現較佳，分別增 17.7%、
15.8% 及 12.4%；韓國、新加坡、日本、印度增率介於 3.6%-5.8%；中國、香港受美
國關稅制裁影響，年減逾 1 成，印尼雖有生產線轉入契機，惟今年累計對美出口仍年
減 7.2%，馬來西亞亦減 1.4%。

表 3　亞洲主要經濟體對美、中出口年增率（%）

年月別
台灣 日本 韓國 新加坡 泰國

對中 對美 對中 對美 對中 對美 對中 對美 對中 對美
2018 年 8.7 7.4 8.5 4.0 14.1 6.0 -6.7 26.0 2.2 4.9
2019 年累計 -7.1 17.7 -8.9 4.2 -18.1 3.6 0.1 3.7 -6.3 15.8
（對中港） -6.7 - -8.0 - -20.6 - -3.8 - -6.4 -

6 月 -3.8 19.3 -9.4 5.7 -24.5 -2.6 -5.1 2.5 -11.8 1.3
7 月 -2.8 22.2 -7.0 11.2 -16.6 -0.7 -0.3 -0.4 9.4 13.0
8 月 0.7 23.2 -8.6 -0.6 -21.4 -6.8 20.4 -9.2 -3.5 4.9
9 月 -6.4 8.6 - - -21.8 -2.2 - - - -

年月別
印度 馬來西亞 菲律賓 印尼 中國 香港

對中 對美 對中 對美 對中 對美 對中 對美 對美 對美
2018 年 29.8 11.7 17.3 9.0 24.4 14.6 18.9 3.6 10.8 8.1
2019 年累計 7.6 5.8 -4.8 -1.4 12.8 12.4 -6.7 -7.2 -11.0 -10.3
（對中港） 1.3 - -7.8 - 1.7 - -5.8 - - -

6 月 -14.2 4.4 -14.2 4.2 11.0 9.0 -13.4 -9.0 -7.8 -6.4
7 月 23.6 5.6 - - 11.3 7.8 2.4 -5.4 -6.5 -9.9
8 月 - - - - - - - - -16.0 -8.7
9 月 - - - - - - - - -21.9 -

說明：2019 年累計月份：我國、中國、韓國為 1-9 月，惟韓國尚未發布 9 月較細國家別資料，故韓
國對中港出口為 1-8 月；香港、日本、新加坡、泰國為 1-8 月；印度、菲律賓、印尼為 1-7 月；
馬來西亞為 1-6 月資料。越南因無法取得其地區別資料，故未列示，以下圖表亦同。
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對中國出口以韓國年減 18.1%跌幅最深，除前述共同背景因素外，主力產業面
臨之競爭壓力隨紅色供應鏈壯大而加劇也是要因。泰國、印尼、我國及日本減幅介於

6.3%-8.9%，馬來西亞及新加坡分別減 4.8%及微增 0.1%；菲律賓及印度因填補美中
貿易紛爭下之中國需求缺口，對中國出口分別增 12.8%及 7.6%，然若加計對香港出
口，則兩國對中港出口僅增個位數，各為 1.7%及 1.3%。

六、六、我國對中港出口占近 4 成居冠，台、韓、日、菲對中港我國對中港出口占近 4 成居冠，台、韓、日、菲對中港
及美出口之依賴程度合計均逾 4 成及美出口之依賴程度合計均逾 4 成

由於亞洲國家對香港出口比重普遍不低，若將中國與香港合併觀察，對中港單一
市場之出口依賴度以我國最高，今年累計平均為 39.4%，其次為韓國 30.4%，菲律賓、
新加坡、日本及馬來西亞亦有 2 成以上，印度 8.8% 最低。對美國出口依賴度以日本
20.3% 最高，其後為中國 17.1%、菲律賓 16.5%、印度 16.2%，而以馬來西亞 9.4%、
香港 8.1% 較低，其餘亞洲經濟體頗為平均，大多落在 10%-14% 之間。

若將對中港、美國兩大出口市場合併，其占我國出口比重高達 5 成 4，占韓國、
日本及菲律賓出口亦有 4 成以上，占新加坡、馬來西亞等 5 國出口約 25%-36%。

表 4　亞洲主要經濟體對中、美出口依賴度（%）

2019 年累計

國家 / 地區別
對中國 
與香港 
（1）

對中國 
（2）

對美國 
（3） （1）+（3） （2）+（3）

我國（1-9 月） 39.4 27.2 14.1 53.5 41.3

韓國（1-8 月） 30.4 24.5 13.5 43.9 37.9

日本（1-8 月） 23.2 18.5 20.3 43.5 38.8

菲律賓（1-7 月） 26.6 13.6 16.5 43.1 30.1

新加坡（1-8 月） 24.4 13.1 11.7 36.1 24.7

馬來西亞（1-6 月） 20.1 13.3 9.4   29.4 22.7

泰國（1-8 月） 16.1 11.4 12.7 28.8 24.1

印尼（1-7 月） 17.2 15.5 10.4 27.5 25.8

印度（1-7 月） 8.8    5.1    16.2 25.1 21.3

中國（1-9 月） - - 17.1 - -

香港（1-8 月） - 54.0 8.1 - 62.1
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七、七、亞洲經濟體近 1 年對美國出口依賴普遍上升，以我國增亞洲經濟體近 1 年對美國出口依賴普遍上升，以我國增
2.4 個百分點最大；而韓國對中國出口占比下降最劇2.4 個百分點最大；而韓國對中國出口占比下降最劇

近期亞洲主要經濟體對美、中出口表現不同調，亦顯現於對兩國出口依賴度（對
美 / 中出口占該國總出口比重）之起落。近 1 年以我國對美出口占比上升最大，累計
增 2.4 個百分點，泰國、日本、韓國有 1.9 個、1.8 個、1.7 個百分點的升幅，菲律賓
及新加坡亦各增 1.2 個、1.1 個百分點；而中國、香港對美國出口依賴則分別下降 2.1

個及 0.6 個百分點。

同期間對中國之出口依賴度以韓國下降 2.3 個百分點最多，我國下降 1.3 個百分
點次之，再來是日本、泰國各降 0.8 個、0.6 個百分點，至於新加坡、印度、印尼及
菲律賓則因對中國出口減幅低於各國整體減幅或增幅大於平均水準，致依賴度仍有上
升。

若併計香港，則除新加坡、印尼對中港出口依賴度各增 0.5 個百分點外，其餘經
濟體占比均滑落，仍以韓國下降 4.8 個百分點最多，其次為我國 1.8 個百分點。

說明：我國為 2019 年 1-9 月與 2018 年 1-9 月比較，其他各國累計月份略有不同，請參考表 3。

圖 3　亞洲主要經濟體近 1 年累計對美、中出口依賴度變化
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八、八、結語結語
隨貿易戰火逐步蔓延，全球景氣趨於降溫，且因亞洲 12 個主要經濟體受惠自訂

單或產能移轉之效益不一，今年以來各國出口變化互有高下，但動能明顯不如去年則
是共同特徵；而韓國又因主力產業遭遇紅色供應鏈之強力進逼，印尼因主要產品受國
際原物料行情疲弱拖累，今年累計出口降幅接近 1 成，跌勢最深。我國出口小幅減
2.5%，整體表現在 12 個國家 / 地區中居於中間水準，在亞洲四小龍當中，則為降幅
最少者，若以實質出口成長率而言，也是四小龍中率先止穩向上者。

在美、中相互加徵關稅升高貿易對峙，引發相關連鎖效應，與美、中景氣強弱反
差之交互影響下，G2 高度主導今年以來亞洲主要經濟體之出口走勢，尤其台、日、
韓、泰對美、中輸出強弱分明，占比互為消長之勢最為明顯，近 1 年對美國出口占比
升幅以我國之 2.4 個百分點及泰國 1.9 個百分點居前 2 位，對中國出口依賴度則以韓
國與我國降幅最大，各達 2.3 個及 1.3 個百分點，惟對中港單一市場之出口占比，我
國仍高達近 4 成，位列各國之首。

由於美中貿易摩擦似有朝向長期化發展之趨勢，將加速全球投資區位轉移，帶動
生產與技術供應鏈之重組，不僅是貫穿未來全球經濟成長的主軸，對中國之加工製造
基地地位及國際經貿版圖也均有深遠影響，後續演變仍待持續追蹤觀察。
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財政要聞

重要施政要聞重要施政要聞
財政部綜合規劃司提供

	•�	 公股銀行積極配合「台灣 Pay」推動公股銀行積極配合「台灣 Pay」推動
財政部為協助落實普及行動支付政策，督導 8 家公股銀行配合財金資訊股份有限公
司（下稱財金公司）共同合作推動「台灣 Pay QR Code 共通標準」（下稱「台灣
Pay」），截至 108 年 7 月底參與金融機構 28 家，使用者近 785 萬戶，商家數達 8.32

萬家，整合生活帳單 5,607 種，累計交易量 976 萬筆，交易金額達新臺幣（下同）
439 億元，均較 107 年 7 月底大幅成長，提供民眾有感之數位服務。為持續推廣「台
灣 Pay」運用與服務，擴大使用場域，公股銀行與財金公司 108 年陸續舉辦各類行
銷活動及大型連鎖商家推展活動，提供豐富多元之優惠措施（涵蓋現金回饋、交易
折扣及抽獎活動等），鼓勵民眾使用「台灣 Pay」消費，體驗行動支付之便利性。

	•�	 臺灣優質認證酒品在布魯塞爾烈酒競賽大放異彩， 勇奪五臺灣優質認證酒品在布魯塞爾烈酒競賽大放異彩， 勇奪五
金四銀金四銀
財政部 108 年薦送優質認證酒品參與素有烈酒「奧運會」之稱之「2019 布魯塞爾
烈酒競賽」，於 59 個國家計 1,770 項酒品激烈競爭下，突破 106 年參賽成績，勇
奪五金四銀（如下表）。為推廣優質酒品，財政部已連續 3 年薦送認證酒品參加
國際競賽，屢獲評審肯定與讚賞，成績耀眼，代表認證酒品品質與口感為世界等
級，財政部將持續輔導推升臺灣製酒產業，使認證酒品於國際舞台發光。

獎項 認證業者 認證酒品
金牌 金門酒廠實業股份有限公司 金門高粱酒
金牌 金車股份有限公司員山廠 噶瑪蘭山川首席單一麥芽威士忌
金牌 臺灣菸酒股份有限公司 單一麥芽威士忌（雪莉果乾）

金牌 金車股份有限公司員山廠
噶瑪蘭經典獨奏威士忌原酒（Oloroso

雪莉桶）
金牌 金車股份有限公司員山廠 金車頂極指揮單一麥芽威士忌
銀牌 臺灣菸酒股份有限公司 玉山 3 年 58 度台灣高粱酒
銀牌 金車股份有限公司員山廠 噶瑪蘭經典單一麥芽威士忌
銀牌 金車股份有限公司員山廠 噶瑪蘭經典獨奏威士忌原酒（波本桶）
銀牌 臺中市霧峰區農會 荔枝蜂蜜酒
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	•�	 行政院院會通過「印花稅法廢止案」行政院院會通過「印花稅法廢止案」
行政院 108 年 9 月 12 日第 3668 次會議通過「印花稅法廢止案」，同年月 16 日函
請立法院審議。本廢止案係為消除印花稅課徵產生之實務爭議，減少對納稅義務
人交易過程干擾，對於促進經濟成長有正面助益。鑑於印花稅屬 100% 直轄市及縣
（市）收入，倘經立法院審議廢止印花稅法，未及納編預算之年度將先由行政院主
計總處衡酌中央政府財源，統籌規劃補足各地方政府減少之稅收；嗣後年度則由財
政部編列預算作為替代財源，未來納入財政收支劃分法修正草案通盤處理。 

	•�	 提高政府舉辦之獎券中獎獎金免稅門檻為 5,000 元提高政府舉辦之獎券中獎獎金免稅門檻為 5,000 元
為簡化政府舉辦之獎券中獎獎金扣繳作業，鼓勵民眾購買政府舉辦之獎券投注公
益及於消費時索取統一發票，財政部修正各類所得扣繳率標準，提高政府舉辦之
獎券中獎獎金免稅門檻，經行政院 108 年 9 月 6 日核定，自 108 年 12 月 1 日施
行日起，政府舉辦之獎券（含公益彩券、運動彩券及統一發票）中獎獎金免予扣
繳門檻（即免稅門檻），由 2,000 元提高為 5,000 元。

	•�	 國有財產署公告推出 14 宗招標設定地上權標的國有財產署公告推出 14 宗招標設定地上權標的
財政部國有財產署 108 年 8 月 26 日公告推出 14 宗精華區國有土地辦理招標設定
地上權，分別為臺北市 4 宗、高雄市 4 宗、臺中市 3 宗，臺南市、屏東縣、嘉義
市各 1 宗，面積 4.66 公頃，108 年 9 月 26 日於該署中區分署舉辦招標說明會，
同年 10 月 28 日開標。本次招標土地權利金底價 25 億 3,592 萬元，地上權存續期
間為 70 年，地租年息率 3.5%（隨申報地價調整之年息率為 1%，不隨申報地價
調整之年息率 2.5%），地上權及地上建物得辦理一部讓與。

	•�	 蘇部長建榮拜會歐盟執委會稅務暨關務總署，深化臺歐盟蘇部長建榮拜會歐盟執委會稅務暨關務總署，深化臺歐盟
稅務合作關係稅務合作關係
財政部蘇部長建榮 108 年 9 月 3 日率團拜會歐盟執委會稅務暨關務總署（DG 

TAXUD）總署長 Stephen QUEST，就該總署提供專業意見協助我國通過歐盟檢
視表達感謝之意，盼未來持續支持我國推動與歐盟會員國稅務合作。

歐盟部長理事會為增進各國租稅公平競爭，督促各國善盡國際反避稅責任，自 106 年
陸續對我國在內之 92 個國家（地區），就「租稅透明」、「公平稅制」及「執行防
止稅基侵蝕及利潤移轉（BEPS）措施」3 項議題進行檢視，我國 106 年 12 月 5 日被
歐盟列入觀察名單。嗣於行政院督導及跨部會共同合作下，持續向 DG TAXUD 說明
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我國面臨困難及各階段執行成果，於 108 年 3 月 12 日自觀察名單除名。

本次蘇部長與 DG TAXUD 總署長會面，說明我國依據國際標準，致力建構反避
稅措施及提升資訊透明之努力及成果；總署長對我方努力高度肯定，承諾提供技
術協助，期盼我國持續強化與歐盟會員國租稅協定及稅務資訊交換網絡，共同防
杜跨境稅基侵蝕及利潤移轉問題，維護租稅公平，深化臺歐盟稅務合作關係。未
來財政部將持續落實國際檢視標準，維護我國國際形象及聲譽，保障我國企業於
國際間之投資權益與競爭力。

感謝桃園市政府提供
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